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Acta de seleccion para cubrir las plazas de
MONIT@R/INFORMAD@R DE LA PATRULLA
VERDE EN LA VIA VERDE DE LA SIERRA Y SUS
CENTROS DE INTERPRETACION.

ASISTENTES:

Presidenta: Dfia. Rosa M2 Delgado Silva, Técnico de Turismo de la Fundacién Via Verde de
la Sierra.

Secretaria: Diia. M2 Carmen Toledo Zambrana, Coordinadora de Mantenimiento de la Via
Verde de la Sierra.

En Puerto Serrano, siendo las 09:00 horas de la mafiana del dia 20 de octubre de 2021, se
reune en el salén de reuniones de la Fundacidn Via Verde de la Sierra, la mesa de seleccién
para las plazas de monit@r/informad@r de la Patrulla Verde en la Via Verde de la Sierra y
sus Centros de Interpretacion, convocatoria que se rige por las bases de seleccidn
publicadas el 6 de Septiembre de 2021 en la pdgina web de la Fundacion Via Verde de la
Sierra, con la asistencia de las personas enumeradas anteriormente.

1. Descripciéon del puesto de trabajo:

TIPO DE PUESTO: Monit@r/informad@r de la Via Verde de la Sierra y sus centros de
interpretacion.

ENTIDAD CONTRATANTE: Fundacion Via Verde de la Sierra.

UBICACION DEL PUESTO:
Trazado completo de la Via Verde de la Sierra y cualquiera de sus centros de atencion al
publico.

NUMERO DE PUESTOS OFERTADOS: 3

DURACION DEL CONTRATO: 3 meses prorrogables.

TIPO DE CONTRATO: Contrato de obra y servicio determinado, a tiempo parcial y
dedicacién exclusiva.

DIAS DE TRABAIJO: Sabados, domingos y festivos.

DEDICACION: Dedicacién exclusiva, desempefiando sus funciones a tiempo parcial. El
desempefio de los servicios de monitor/a informador/a, serd incompatible con el
ejercicio de cualquier otra actividad remunerada, publica o privada relacionada directa
o indirectamente con la via verde de la Sierra.
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HORARIO:

Sabados, domingos y festivos: 9 de la mafiana a 5 de la tarde (horario de invierno).
Sujeto a cambios en funcion de la temporada y la demanda.

SALARIO:

700€ brutos mensuales.

2. Requisitos de los aspirantes:

1-REQUISITOS
Condiciones e Estar en posesion de la nacionalidad espafiola o ser
Generales de nacional de algun Estado miembro de la Unién Europea.
Capacidad: e Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de la
edad establecida para la jubilacién forzosa.
e Poseer capacidad funcional para el desempefio de las
funciones del puesto de trabajo, por no padecer enfermedad
o defecto fisico alguno que impida el desempefio de las
mismas.
e Estar en posesion del permiso de conducir clase B y disponer
de vehiculo propio.
e Saber manejar una bicicleta y ser capaz de recorrer un
minimo de 30kms en cada jornada laboral.
» Tener bicicleta propia.
Titulacion Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:
Académica: - Grado Universitario/diplomatura universitaria/licenciatura
universitaria.
- Ciclo formativo medio o superior relacionado con turismo o
actividades en la naturaleza.
Idiomas: Titulo del B-1 de Inglés acreditable expedido por organismo oficial
de Idiomas 6 mas de 300 horas acreditadas de formacién en inglés.
(Se comprobara el nivel en la entrevista de seleccién).
Experiencia No se requiere como imprescindible experiencia laboral previa.
profesional:
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3. Criterios de seleccién:

\ 4

Tabla de ponderacion de méritos

Maximo: 28 ptos.

(1) Relacionado directamente con informacién turistica y/o la Via Verde de la Sierra.
(2) Otras titulaciones y /o cursos

Estar empadronado en alguna de las 6 localidades de la Via Verde de la 2 ptos.
Sierra con un minimo de 6 meses de antigiedad.

Formacion (9 puntos)
Maximo Puntos
Criterios valorable (1) (2)
1. Porcada grado universitario y/o Por cada titulacién de postgrado 3 1 0,5
ademas de la requerida para el puesto y/o relacionada con
turismo/naturaleza.
2. Curso de Primeros auxilios (minimo 10 horas). 0,5 0,5
3. Porcada afio de becario y /o practicas. 0,5 0.5
Criterios Maximo
valorable (1)
4. Por cada curso entre 20y 100 horas 0.25
5. Porcada curso de 101 a 200 horas 2 0.5 AN
6. Porcada curso de 201 a 400 horas 0.75
7. Porcada curso de mas de 400 horas 1
8. Porcada jornada, taller o conferencia como asistente (mas de 5 0,50 0.10
horas)
Criterios Maximo b
valorable
9. Porcada curso realizado en tecnologias de la informacién y
comunicacién (manejos de paquetes informaticos, manejo de 0.50 0.10
internet, gestion de correo electrénico, etc.) de mds de 20 horas
10. Porcada idioma hablado y escrito distinto del castellano y el 1 0.50
inglés.
11. Porcada curso o taller impartido de un minimo de 10 horas. 1 0,10
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Experiencia (6 puntos)*
Criterios Maximo Puntos
valorable
Por cada mes completo de experiencia acreditable en trabajos
relacionados con informacién/atencion turistica o como técnico de 3 0,25
empresas y actividades turisticas en entidad publica o privada.
Por cada mes completo de experiencia acreditable en trabajos
relacionados con la Via Verde de la Sierra y su funcionamiento. 3 0,50
*Estos dos criterios no son aplicables de forma conjunta, en caso de cumplir ambos criterios se aplicara el de
mayor puntuacion.
Entrevista (11 puntos)
Criterios Maximo Bajo |Medio | Alto
valorable

1. Conocimiento de la Via Verde de la Sierra 3 1 2 3
2. Conocimiento del programa nacional de Vias Verdes. 1 0.2 0,5 1
3. Conocimiento de idiomas. <

1 0.2 0.5 1
4. Conocimiento de los municipios por los que discurre la Via Verde de la
Sierra. 1 0.2 0.5 &
5. Conocimiento de informacion turistica 2 0.5 1 2
6. Conocimiento sobre atencidn a turistas y grupos. 2 05 1 2
7. Conocimiento sobre el buitre leonado y otras aves. 1 0.2 0.5 1

4, Relacién de candidatos presentados y resultado de la baremacién del curriculum
Vitae.
El plazo para la presentacion de candidaturas, finalizo el dia 15 de septiembre de 2021 a
las 14:00h de la tarde, mostrandose el listado de candidatos presentados al proceso
junto con la baremacion de sus curriculums, publicado el dia 23 de septiembre de 2021
a través de la pagina web de la Fundacién Via Verde de la Sierra. Se abre entonces un
plazo de alegaciones hasta el dia 8 de octubre de 2021 a las 14:00h horas.
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5. Listado definitivo de candidatos/as admitidos/as al proceso de seleccién.
Una vez finalizado el plazo de presentacién de alegaciones, se publicé el dia 13 de
Octubre de 2021 el listado definitivo de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as
al proceso de seleccién.

6. Fase de entrevista.
Las entrevistas de seleccion tuvieron lugar el dia 19 de Octubre 2021 y se han
llevado a cabo en base a los criterios especificados en el punto 3 de la presente acta
y en el orden que se detalla en la siguiente tabla, obteniendo los candidatos en la
fase de entrevista, las siguientes puntuaciones:

Puntuacion 1* fase Puntuacion fase
‘ entrevista
RAMIREZ GAMERO, GUSTAVO 1,75 4,60
RODRIGUEZ GALLARDO, FRANCISCO % 4,20
HERRERA SANCHEZ, ROSA 7,30 4,30
BOCANEGRA SANCHEZ, FRANCISCO 5,25 6,40
BENITEZ ROMAN, YOLANDA 4,87 5,70
CABRERA JIMENEZ, RICARDO 4 7,90 )
PIQUERAS PALMA, DARIO 3,90 8,20
CABEZA PORRAS, ALBA 2,75 7,90
SOBRINO SANCHEZ, M2 ISABEL 2,50 3,60
ROMERO JIMENEZ, INMACULADA 2 8,70
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7. Puntuacién total.
Una vez sumada la puntuacién obtenida en la fase de entrevista por cada candidato
a la puntuacién obtenida en la primera fase, la puntuacidn total de cada candidato
en orden descendente, queda como sigue:

Nombre Puntuacion Puntuacion fase PUNTUACION

1* fase entrevista TOTAL

PIQUERAS PALMA, DARIO 3,90 8,20 12,10
CABRERA JIMENEZ, RICARDO 4 7,90 11,90
BOCANEGRA SANCHEZ, FRANCISCO 5,25 6,40 11,65
HERRERA SANCHEZ, ROSA 7.30 4,30 11,60
ROMERO JIMENEZ, INMACULADA 2 8,70 10,70
CABEZA PORRAS, ALBA 2.75 7,90 10,65
BENITEZ ROMAN, YOLANDA 4,87 5,70 10,57
RAMIREZ GAMERO, GUSTAVO 1,75 4,60 6,35
SOBRINO SANCHEZ, M2 ISABEL 2,50 3,60 6,10
RODRIGUEZ GALLARDO, FRANCISCO o 4,20 4,20

8. Propuesta de contratacion.
La propuesta de contratacion para las 3 plazas de monitor/informador de la Via
Verde de la Sierra y sus Centros de Interpretacion es la que se muestra a
continuacion:

e PIQUERAS PALMA, DARIO
e CABRERA JIMENEZ, RICARDO
BOCANEGRA SANCHEZ, FRANCISCO
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9. Propuesta de reservas.

A continuacién se detallan los candidatos que quedan propuestos como reservas
para eventuales necesidades futuras de contratacién de la Fundacion Via Verde de
la Sierra:

HERRERA SANCHEZ, ROSA

ROMERO JIMENEZ, INMACULADA
CABEZA PORRAS, ALBA

BENITEZ ROMAN, YOLANDA
RAMIREZ GAMERO, GUSTAVO
SOBRINO SANCHEZ, M2 ISABEL
RODRIGUEZ GALLARDO, FRANCISCO

Sin mas asuntos que tratar, se cierra la sesion en la fecha sefialada siendo las 14:00 horas.

b
y
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